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花蓮縣立萬榮國民中學 

定期評量暨命題審題實施辦法 

105 年 3 月修訂 

107.10.3 課發會修訂 

                                                              109.10.8 導師會議修訂 

                                                              111.12.20 導師會議修訂  

                                                              113.11.11 導師會議修訂 

 

一、依據： 

1.102.5.23 府教學字第 1020091666 號函「國民小學及國民中學學生成績評量準則」 

2.「花蓮縣國民小學及國民中學學生成績評量補充規定」，訂定本作業規定。 

3. 109年 9月 26日府教課字第 1090189946號函轉教育部國民及學前教育署 109年 9月 24 

   日臺教國署國字第 1090108973號函辦理。 

 

二、 目的： 

1. 為使定期評量紙筆測驗合乎評量之專業性、價值性、公平性、公正性，並恪遵評量之保密

與責任原則。  

2. 提昇命題客觀性並建立命題管控機制，提昇教師評量之專業。  

3. 確實執行審題機制及迴避保密原則，以提升定期評量試題品質、維護評量之公平性。 

4. 為使辦理評量命題審題時，能避免性別刻板印象、性別偏差失衡、性別經驗隱藏、性別用

語偏頗及性別資訊零碎，俾試題符合性別平等原則。 

 

 

三、實施方式： 

(一) 國民中小學學生成績評量方式，由任課教師依教學計畫在學期初向學生及家長說明，並

負責評量。爰成績評量係屬教師專業自主之範疇，也是教師之責任，應由教師依據其教

學計畫及目標決定其評量的範圍、方式及評分標準，並負責學生成績評量的完整過程。 

(二) 請命題教師在繳交考題前，由跨校策略聯盟(富源國中)同領域老師或校內同領域教師幫

忙審題校正，命題及審題請參照審題檢核表，兼顧知識、理解、應用、分析、綜合、評

鑑等層面以減少題目錯誤，提升定期評量試題品質、維護評量之公平性及保障學生升學

權益。 

(三) 若命(或審)題教師子女就讀命（或審）題教師之班級，或有其他需迴避情形，請於工作分

配時主動向教務主任或領域召集人提出，另行安排其他教師擔任命（或審）題工作。請

命題及審題教師確實執行審題機制及迴避保密原則，以提升定期評量試題品質、維護評

量之公平性。 
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四、請命題教師、審題老師注意試題的保密性，勿任意放置導致試題外洩。命題與審題教師亦不

得有洩題或暴露試卷之行為，違者依相關規定懲處。 

 

五、命題注意事項：      

(一) 選擇題請以完整問句結束後再呈現選項： 

例：（  ）1.臺灣在哪一個季節，湖水蒸發的比較快？(A)春天(B)夏天(C)秋天(D)冬天。 

 

(二) 命題教師請填寫試卷檢核表；如附件一。  

 

六、本辦法經校長核可後實施，修正時亦同。 
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附件一： 

 


